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Seminario di Studi

H

“Processo del lavoro’

8 ore - Full immersion

Docente

Avv. Evangelista Basile
Giuslavorista in Milano
Studio Ichino Brugnatelli e Ass.ti

Butera, 25 Ottobre 2013
Desusino Resort- SS.115 Licata-Gela km 245,00 Butera (CL)

TARGET

Avvocati, Commercialisti,

CDL, Dirigenti area gestione
" del personale.

.

Brochure informativa aggiornata a Giugno 2013.
Eventuali aggiornamenti sono consultabili

on line o richiedibili via mail:
info@formazioneitalianet.it



PRESENTAZIONE ED OBIETTIVI

Il seminario & stato strutturato per mettere il candidato in condizione di
acquisire nozioni e metodologia nelle varie fasi del processo a partire
dalla fase precontenziosa fino al giudizio di cassazione; parleremo
anche delle tutele speciali. Il tutto naturalmente affrontato con il
supporto di casi pratici e con l'introduzione delle ultime novita.

www.formazioneitalianet.it
PROGRAMMA

La fase precontenziosa:

I. Le impugnative in materia di lavoro;

II. | termini di decadenza;

IIl. Tentativo di conciliazione facoltativo (artt. 410 e ss. c.p.c.)

IV. Tentativo di conciliazione obbligatorio in materia di licenziamento.

La competenza del Giudice:

I. Individuazione del Giudice territorialmente competente nei rapporti di lavoro
subordinati;

II. Giudice competente per i rapporti di lavoro di cui all’art. 409 n.3 c.p.c.
(rapporti di agenzia, rappresentanza commerciale etc.);

IIl. Giudice competente per i rapporti di lavoro nella Pubblica Amministrazione; SCO"tO SUl preZZO dl

IV. Rilevabilita dell'incompetenza territoriale (art. 428 c.p.c.) - ) ) )

Dsiiisisd o q listino per i praticanti dello
1udizIio di primo graqao: . . o

l. F%icorso introduttivo (agrt. 414 cp.c.) studio iscritti a

Il. Decreto del giudice di fissazione dell'udienza; Formazione Italla ClUb

IIl. Memoria difensiva del convenuto (art. 416 c.p.c.

IV. Domanda rinconvenzionale dell’attore, memoria difensiva avverso la
domanda rinconvenzionale del convenuto e intervento del terzo (artt. 419
e420c.p.c.)

V. Udienza di discussione (art. 420 c.p.c.)

VI. Ordinanza provvisoria di pagamento (art. 423 c.p.c.)

VII. Decisione della causa;

VIII. Istanza di sospensione dell’esecutorieta della sentenza (art. 431 c.p.c.)

I di Appello ( dificato dalla L. n.134 del 7 agosto 2012) alilile g ticiEbetle
rocesso ai ello (Come modiricato dalla L. n. e agosto " . . .

I giudice deII‘AppelFI)f(competenza e principio di ultrattivita del rito) . un attestato dl parteCIpaZ|one

Il. Appello con riserva dei motivi (art. 433, 2° comma); i 1

IIl. Ricorso in appello: requisiti ed effetti (art. 434 c.p.c.) nomlnatIVO.

IV. Litispendenza del gravame: deposito dell’appello;

V. Decreto presidenziale: nomina del Giudice relatore e fissazione dell’'udienza di

discussione;

VI. Instaurazione del contraddittorio dell’art. 435 c.p.c.;

VII. Memoria di costituzione dell'appellato: contenuto (scelta tra la

riproposizione delle domande ed eccezioni ai sensi dell'art. 346 c.p.c. e la

proposizione di appello incidentale);

VIII. Udienza di discussione ex art. 437 c.p.c.: nuovi documenti. Preclusioni e

poteri istruttori del Giudice nella ricerca della verita materiale;

IX. Deposito della sentenza di appello;

X. Cambiamento del rito in appello;

XI. Appellabilita delle sentenze (art. 440 c.p.c.)

Il giudizio di Cassazione (come modificato dalla L. n.134 del 7 agosto 2012):
I. Giudizio di cassazione ed il doppio binario del ricorso a quesiti di diritto (D.L.gs
n. 40 del 2006) e del filtro della legge 69 del 2009. Le controversie di

lavoro;

II. Contenuto del Ricorso per Cassazione;

I11. I motivi di ricorso dell’art. 360 c.p.c. (motivi attinenti alla giurisdizione;
violazione delle norme sulla competenza, quando non & prescritto il

regolamento di competenza; violazione o falsa applicazione di norme di

diritto e di contratti collettivi; nullita della sentenza e del procedimento;

omesso esame circa un fatto decisivo per il giudizio che & stato oggetto di
discussione tra le parti);

Tutele speciali: : Y
Il nuovo rito “Fornero” per i licenziamenti in ambito di tutela reale (Legge n. Per InformaZIOnl
92/2012 art. 1, comma 4§ ess.) . e Iscrizionl:

|. Fase sommaria e I'atto introduttivo;
Il. Decreto di fissazione dell’'udienza e procedimento; Tel: 0922 1 808582
IIl. Giudizio di opposizione: ricorso introduttivo e reclamo innanzi alla Corte di

Bl i Cell. 320 6904111

info@formazioneitalianet.it
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Repressione della condotta antisindacale (art. 28 L. 300/1970)
|. Fattispecie della condotta antisindacale e irrilevanza dell’elemento soggettivo;
1. Legittimazione attiva e passiva;

Ill. La c.d. plurioffensivita del comportamento;

IV. Il procedimento;

Procedimento cautelare

I. Ricorso ex art. 700 c.p.c.;

II. Carattere strumentale e non decisorio del provvedimento ex art. 700 c.p.c., e
sua suscettibilita a costituire titolo esecutivo;

IIl. Presupposti del provvedimento. Fumus boni iuris e periculum in mora;

IV. Forma della domanda cautelare art.669 bis c.p.c.;

V. Regolamento preventivo di giurisdizione e la competenza (art.669 ter, 669 Sconto sul prezzo di

quater, 669 quinquies); T - a -

VI. Contestualita del ricorso cautelare e dell'azione di merito. Onere di ||St|n0 per I pratlcantl de"O
chiarezza delle conclusioni contenute nel ricorso proposto ex art. 700 e StUdiO |Scrltt| a

414 c.p.c.

VII. Procedimento sommario; Decreto inaudita altera parte; reclamabilita del Formazione Italia Club.
provvedimento negativo (artt. 669-sexies, 669 septies, 669 novies)

VIIl. Revoca e modifica del provvedimento cautelare (artt. 669 decies, 669
undecies, 669 duodecis);

IX. Reclamo. Competenza del tribunale e non della Corte d’appello (669
terdecies);

X. La decisione del reclamo non impugnabile. La riproponibilita.

A fine corso sara rilasciato

STRUTTURA _ e Sy
Una giornata in full immersion di 8 ore un attestato di partecipazione
dalle ore 09,00 alle ore 19,00 nominativo.

SEDE

Desusino Resort — SS.115 Licata-Gela km. 245,00 — Butera (CL)

QUOTE DI PARTECIPAZIONE Compreso lunch:

1. Listino €. 300,00 + IVA

2. Prenota Prima €. 250,00 + IVA (entro il 30 giugno 2013)
3. Iscritti al Club* €. 200,00 + IVA

4. |Iscritti al Club Pacchetto™* €. 360,00 + IVA (entro il 26/09/2013)

5. Iscritti al Club + Collaboratore €. 360,00 + IVA

6. Iscritti al Club Pacchetto**+Collaboratore €. 680,00 + IVA
*Iscriviti al Club, al Prezzo promozionale di 25 euro usufruirai di sconti e vantaggi per un anno
**I pacchetto comprende Master “Diritto del lavoro” 27/09/2013 Hotel Baia Di Ulisse

MATERIALE DIDATTICO
Inviato on-line

CREDITI FORMATIVI
Per Avvocati, CdL, Dottori Commercialisti la richiesta € stata inoltrata agli Ordini di T
competenza. f N 8+ 'E

A fine corso sara rilasciato un attestato di partecipazione nominativo. . ..
All'atto della registrazione & necessario consegnare copia dell’avvenuto pagamento. Per informazioni

e iscrizioni:
Tel: 0922 1808582
Cell. 320 6904111

info@formazioneitalianet.it




Seminario

“Processo del lavoro”
Relatore: Avv. Evangelista Basile
25 Ottobre 2013 dalle ore 09,00 alle ore 19,00 — 8 ore formative

Desusino Resort- SS.115 Licata-Gela km 245,00 — Butera (CL)

Scheda di iscrizione
QUOTA DI PARTECIPAZIONE compreso lunch:

1. Listino €. 300,00 + IVA
2. Prenota Prima €. 250,00 + IVA (entro il 30 giugno 2013)
3. Iscritti al Club* €.200,00 + IVA
4. Iscritti al Club Pacchetto** €. 360,00 + IVA
5. Iscritti al Club + Collaboratore €. 360,00 + IVA
6.  Iscritti al Club Pacchetto + Collaboratore €. 680,00 + IVA

*Iscriviti a Formazione Italia Club per fruire di tutti gli sconti ed i vantaggi per un anno a soli 25,00 euro (prezzo lancio)
** il pacchetto include "Diritto del Lavoro" 27 Settembre 2013 Hotel Baia di Ulisse

L7070 10708 TSI I8 4o} 0 =

Professione. ... ..o 1SCritto Ording...........ooiiiiiiiii i
diccoii

Coniln®................... ANNO.....coovienrennannnns CINALL. L s

Tel. o faX. .o Cell e

DATI PER LA FATTURAZIONE:

RAZIONE SOCIANC. . . ...t e e et

INAUTIZZO. ..o e CAP....oooi Cittd.........oooooeinae.
1) MODALITA’ DI PAGAMENTO:
quota€.......oiiiiiiiiiiiinn, IVAE................ Tot. Fattura €.,

Il pagamento deve essere effettuato all’atto dell’iscrizione secondo una delle seguenti modalita:
o ASSEGNO O BONIFICO BANCARIO a favore di Aldo Cimino - Piazza Don Pino Puglisi 4 —
Agrigento — Banca Sella — Filiale di Agrigento iban: IT 78 P 03268 16600 052271655861 Indicando nella causale
nome del seminario data e citta di svolgimento, intestatario fattura ed il nome del partecipante.
Inviare copia bonifico e scheda compilata a: amministrazione@formazioneitalianet.it

2) Eventuale recesso deve essere comunicato via e-mail (amministrazione(@formazioneitalianet.it) entro 30 giorni
dalla data della stipula del contratto. Nessun rimborso ¢ previsto dopo tale termine. Le somme anticipate vengono
rimborsate solo in caso di mancato svolgimento dell’evento. Formazione Italia per eventuali rimborsi si limita
solamente alla emissione di buoni formazione (pari alla somma anticipata) spendibili in ulteriori corsi o master. NB:

Date e luoghi a causa di forza maggiore possono essere variati. I suoi dati verranno trattati ai sensi dell’art.13 del
D.Lgs. n. 30.06.2003 n.196.

Firma dell’incaricato... ....cccevveiiiiineiiiiieiiiiienieiieninnnn. FIRMA...ciitiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiietiecienieeinecneenns
Dichiaro di ricevere copia del seguente contratto conforme all’originale, di aver letto ed accettato le clausole di
cui ai numeri: 1)2) ai sensi ed agli effetti degli artt. 1341-1342 c.c.

LUOGOEDATA.............oooi TIMROEFIRMA. ...

-
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Sede Legale: Piazza Don Pino Puglisi 4 - 92100 AGRIGENTO

Tel: 0922.1808582- fax: 1782701659 — e-mail: info@formazioneitalianet.it
WWW.FORMAZIONEITALIANET.IT
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